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您认为影响国内升学的主要因素是【多选题】
就业状态为: 中国境内升学
学术论文成果
竞赛成果
社会实践经历
综合能力素质
外语水平
学习成绩
升学院校的导师联系
升学计划与准备
其他

条形图
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您希望得到的升学支持是【多选题】
就业状态为: 中国境内升学 
科研实践机会
社会实践机会
组织同辈经验交流分享
升学规划指导与咨询
专业导师进行学术指导
完善自习室环境
其他_________________
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增加条形图,如境内升学一般
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